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Amag ve kapsam

MADDE 1. — Bu Kanunun amaci; Uretimi talebe gére planlamak, Grtin kalitesini iyilestirmek, kendi
mulkiyetine almamak kaydiyla pazara gecerli norm ve standartlara uygun Uruin sevk etmek ve
drtnlerin ulusal ve uluslararasi dlgekte pazarlama gucunu artirici tedbirler almak Uzere tarim
Ureticilerinin, Grtin veya Urtn grubu bazinda bir araya gelerek, tuzel kisiligi haiz tarimsal Uretici birlikleri
kurmalarini saglamaktir.

Bu Kanun; tarimsal uretici birliklerinin kurulusu, isleyisi, ydnetimi, gérevleri ve denetimine iliskin
hikdmleri kapsar.

Tanimlar

MADDE 2. — Bu Kanunda gecen;

a) Bakanlik: Tarim ve Kdyisleri Bakanhgini,

b) Tarim Ureticisi: Her tirlU bitkisel ve hayvansal Urlnler ile avcilik ve yetistiricilik yoluyla su Urtnleri
Uretimini yaparak, bunlari pazara sunan gergek ve tizel kisileri,

¢) Birlik: Tarim Ureticilerinin, Grdn veya Urtin grubu bazinda ve gonullilik esasina dayali olarak
kurduklari, tazel kisiligi haiz tarimsal Uretici birliklerini,

d) Birlik tiiziigl: Ureticiler tarafindan kurulan birliklerin ve (st érgitlerinin kurulus, calisma usul ve
esaslarini igeren hukuki diizenlemeyi,

ifade eder.

Uriin veya liriin grubu

MADDE 3. — Tarimsal Uretici birlikleri, her tirlu bitkisel, hayvansal trlnler ile su trlnleri konusunda
kurulabilir. Hangi trdn veya urtin grubu icin birlik kurulacagdi, tarim sektoériindeki ihtiyaclar ve 6ncelikler
iIsiginda, Bakanlik tarafindan gikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Tanmsal iiretici birliklerinin kurulusu ve tescili

MADDE 4. — Birlikler; Urtin veya urlin grubu bazinda faaliyet gésteren ve tliztklerinde belirlenen
miktardaki tarimsal Uretimi bu kuruluslar araciligiyla pazarlamayi taahhtt eden, en az onalti tarim
ureticisinin bir araya gelmesiyle, asgari ilge duzeyinde kurulur. Birligin toplam Uretim kapasitesinin
urin bazinda, Bakanlik tarafindan yonetmelikle belirlenecek asgari diizeyin altinda olmamasi gerekir.
Ayni Urln veya Urun grubu icin ilge diizeyinde en fazla bir birlik kurulabilir. Birlikler, tarim Ureticilerinin
genis katilimini saglayacak tedbirler alir.

Birlik, Gyelerin imzaladiklar tizlk ile Bakanhda muracaatlari sonucunda tuzel kisilik kazanir.

Birlik tiizGgunun; gergek kisiler tarafindan bizzat, tizel kisiler tarafindan yetkili temsilcilerince
imzalanmis olmasi sarttir. Birlik tizigu ve ekleri, Bakanlik¢a otuz glin iginde incelenir.

Birlik tizGgunU imzalayarak kurucu Uye sifatini kazanan ureticiler, kendi aralarindan bes kisilik gegici
yonetim kurulunu secerler. Gegici yonetim kurulu, ilk genel kurula kadar birligi temsil eder.

Birlik tizGgunde mevzuata aykirilik veya noksanlik tespit edildigi takdirde, bunlarin gideriimesi, gegici
yonetim kurulundan yazi ile istenir. Bu yazinin tebliginden itibaren otuz gin icinde belirtilen
noksanliklar tamamlanmaz veya mevzuata aykirilik giderilmez ise Bakanlikga birligin tescili
yapilmayarak, kurucu tyelere bildirilir ve genel hukimlere gore islem yapilir.



Birligin gorevleri

MADDE 5. — Birlikler, bu Kanunun amacina uygun olarak asagidaki gorevleri yapar:

a) Uyelerinin Urettikleri Urtinlerle ilgili piyasa arastirmalari yapmak ve yaptirmak.

b) Uyelerinin Griinlerine pazar bulmak, Grinlerin pazara arzini diizenlemek.

c) Uyelerine Uretim teknikleri, hasat, depolama, paketleme konularinda teknik destek saglamak.

d) Uyelerine girdi temininde yénlendirici yardimlarda bulunmak.

e) I¢ pazara ve ihracata uygun gesitlerin retilmesini saglamak.

f) Egitim ve yayim hizmeti vermek, danisman hizmeti saglamak.

g) Uriin kalitesini iyilestirici tedbirler almak ve riin standartlarini uygulamak.

h) Ciftlik dizeyinde yapilan tarimsal uygulamalari izlemek, kayitlarini tutmak ve belge dizenlemek.
1) Paket ve ambalajlarla ilgili standartlarin uygulanmasini saglamak.

i) Cevreyle uyumlu Uretim tekniklerini yayginlastirmak.

j) Uyeleri adina riin depolanmasina, gerektiginde bu amagla depo kiralanmasina yardimci olmak.
k) Urtinlerin tanitimiyla ilgili faaliyetlerde bulunmak.

) Urtinlerle ilgili her tirlii kayd tutmak.

m) Tlrkiye Cumhuriyeti’'nin kabul ettigi uluslararasi Uriin veya Urline 6zgu ortak piyasa
duzenlemelerinin gerektirdigi gorevleri yuratmek.

n) Sézlesmeli Uretim kapsaminda, Uyeleri adina drnek tip s6zlesmeler diizenlemek ve bununla ilgili
faaliyetleri koordine etmek.

Birligin organlan
MADDE 6. — Birligin organlari; genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kuruludur.

Genel kurul, gorev ve yetkileri

MADDE 7. — Genel kurul, birlik Gyelerinden olusur.

Genel Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonetim ve denetim kurulu tyelerini segmek.

b) Calisma raporlarini incelemek.

c¢) Yonetim kurulu ile denetim kurulu raporlarinin ibra edilip edilmemesine karar vermek.

d) Kesin hesaplari kabul veya reddetmek.

e) Yonetim kurulunun teklif edecegi bltce ve ¢alisma programini goriserek onaylamak.

f) Personel iglemleri, tasinir ve tagsinmaz mal alim veya satimi ile Gyelik aidatlarinin belirlenmesi
hususunda yonetim kuruluna yetki vermek.

g) Birlik araciligi ile pazarlanan drlnlerin satis bedelinin binde ikisini asmamak Uzere kesilecek hizmet
payini tespit etmek.

h) Merkez birligine temsilci segcmek.

1) Uyelikten gikariimayi onaylamak.

i) Diger karar ve tedbirleri almak.

Genel kurul, liye tamsayisinin salt gogunlugu ile toplanir. ilk toplantida gerekli gogunluk
saglanamazsa, ikinci toplanti cogunluk sarti aranmadan yapilir. Genel kurul, denetim kurulunun veya
yonetim kurulunun karari yahut genel kurul Gyelerinin Ggte birinin yazili talebiyle olaganusti toplantiya
cagrilabilir.



Yonetim kurulu; gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 8. — Yo6netim kurulu, genel kurulun dért yil igin kendi Uyeleri arasindan sectigi en az bes, en
¢cok yedi Uyeden olusur. Ayrica ayni sayida yedek Uye segilir.

Ust (iste iki ddnem yonetim kurulu baskanligi gérevinde bulunanlar, aradan bir segim dénemi
gecmedikge ayni gbreve secilemezler.

Yonetim kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Uye kabul etmek.

b) Genel kurul giindemini tespit etmek, faaliyet programlarini hazirlamak ve genel kurulu toplantiya
cagirmak.

¢) Birlik muhasebe kayitlarini bilango esasina gore tutmak ve tahmini bltce, kesin hesap ve aktarma
tekliflerini, aylik mizan ve bunlara ait raporlari sunmak.

d) Birlik personelinin atamasini yapmak ve gorevine son vermek.

e) Birlige hizmet satin almak.

f) Genel kurulun verdigi yetki ¢cercevesinde birligin tasinir ve tagsinmaz mal alimi ve satimini yapmak,
birligin mallarini ydnetmek ve korumak.

g) Birligin faaliyet alani icerisindeki Urlin veya Urtin grubu ile ilgili piyasa fiyatlarini takip etmek, pazar
arastirmasi yapmak ve yaptirmak.

h) Urlin veya (riin grubunun kalitesini yiikseltmek icin gerekli kisi, kurum veya kuruluslarla igbirligi
yapmak.

1) Birlik Gyelerini bilgilendirici toplantilar yapmak ve egitim faaliyetlerinde bulunmak.

i) Birligi yurt icinde ve yurt disinda temsil etmek.

i) Gerektiginde genel kurulu olaganusti toplantiya ¢cagirmak.

k) Sozlesmeli Uretim kapsaminda, Uyeleri adina 6rnek tip s6zlesmeler diizenlemek ve bununla ilgili
faaliyetleri koordine etmek.

[) Genel kurul tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Yonetim kurulu Gyeleri, birlik faaliyetlerine iligkin icraatlarindan on yil sure ile sorumludurlar.

Denetim kurulu, gérev ve yetkileri

MADDE 9. — Denetim kurulu, genel kurulun kendi UGyeleri arasindan sectigi ti¢ Uyeden olusur. Ayrica
ayni sayida yedek Uye segilir.

Denetim kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Birlik bilanco ve defterlerini incelemek.
b) Yonetim kurulunun faaliyetleri ile ilgili yapilan denetim raporunu genel kurulun onayina sunmak.
c) Gerektiginde genel kurulu olagantstu toplantiya cagirmak.

Uyelik sartlan, aidat ve iiyelikten gikarilma

MADDE 10. — Birlige Uye olmak isteyen tarim Ureticilerinde asagidaki genel sartlar aranir:

a) Uye olacag birligin istigal ettigi Grlin veya Urin grubu ile ilgili pazara yonelik tretimde bulunmak.
b) Ciftci belgesi sahibi olmak.

c) Gergek kisiler bakimindan, onsekiz yasini doldurmus olmak.

Uyelik icin gerekli 6zel sartlar birlik tiiziiginde belirlenir.

Tulzel kisilerin birliklere tyelik basvurusu icin kendi yetkili organlarinca yetkilendiriimesi gerekir.
Yo6netim kurulu, miracaat tarihinden itibaren bir ay icerisinde Gyelik sartlarini tasiyanlarin tyeliklerini
kabul eder. Uyelik, giris aidatinin ddenmesi ile kazanilir.



Birlik Gyeleri, giris aidati ve her yil igin yillik aidat 6demekle yukumludir. Giris aidati ile yillik aidat,
onalti yasindan buyUukler igin uygulanan aylik asgari Ucretin brdt tutarinin yizde onundan az,
yarisindan fazla olamaz. Giris aidatinin alindigi yil igin ayrica yillik aidat alinmaz. Giris aidati ve yillik
aidat miktarlari, belirlenecek dereceler lizerinden ve tarifelere gére yonetim kurulunun teklifi ile genel
kurul tarafindan belirlenir.

Uyelikten gikariimayi gerektiren haller, birlik tiziigiinde belirlenir.

Birligin gelirleri

MADDE 11. — Birligin gelirleri sunlardir:

a) Uyelik aidatlar.

b) Uyelere saglanan danismanlik hizmetleri karsiliginda alinan Ucretler.

c¢) Yurt i¢i ve yurt disindan saglanan bagis, fon ve yardimlar.

d) Tasinir ve tagsinmaz mallardan elde edilen gelirler.

e) Reklam, tanitim ve yayin gelirleri.

f) Birlik araciligi ile pazarlanan Urtnlerin satis bedeli Uzerinden kesilecek hizmet payi.
g) Diger gelirler.

Birlikler, Gyelerine gelirlerinden pay dagitamazlar.

Birligin giderleri
MADDE 12. — Birligin giderleri, kurulus amaglarina uygun olarak yurutilen faaliyetler ile Gyelerinin
hak ve menfaatlerini koruyacak bicimde yapilacak giderleri kapsar.

Merkez birlikleri

MADDE 13. — Birlikler Grtin veya ariin grubu bazinda ulusal diizeyde merkez birligi seklinde
orgutlenebilir.

Merkez birligi, ayni Griin veya Urin grubunda faaliyet gosteren en az yedi tarimsal Uretici birliginden
olusur. Ayni Urlin veya Urln gurubu icin birden fazla merkez birligi kurulamaz.

Merkez birliklerinin kurulusu, tarimsal Uretici birliklerinin kurulusundaki esaslara tabidir.

Merkez birliginin genel kurulu, Gye birliklerinin genel kurullarinca secilecek birer temsilciden olusur.
Merkez birliklerinin yonetim ve denetim kurullarinin Gye sayisi, gorevleri ve sorumluluklari tliztiklerinde
belirlenir.

Merkez birliklerinin gbérev ve yetkileri

MADDE 14. — Merkez birliklerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Faaliyet gosterdikleri Grlin veya urun grubuyla ilgili olarak ulusal diizeydeki tretim planlarina ve
urdnlerinin pazarlanmasina iliskin kurallara uyulmasinda tyelerine yardimci olmak ve Uyelerini
yonlendirmek.

b) Uyelerinin faaliyetlerini desteklemek, izlemek ve degerlendirmek.

c) Uyelerini, yurt iginde ve yurt disinda temsil etmek.

d) Turkiye Ziraat Odalar Birliginin Uriin bazinda yapacagi ¢alismalara katiimak ve danisma kuruluna
temsilci gdndermek.

Merkez birliklerinin gelir ve giderleri

MADDE 15. — Merkez birlikleri, genel kurul tarafindan belirlenen oranlarda, Gyesi olan birliklerin Gyelik
aidati gelirlerinden pay alir. Bu miktar, birliklerin Gyelik aidati gelirlerinin ylizde onundan fazla olamaz.
Merkez birliklerinin giderleri, kurulus amaclarina uygun olarak yurttilen faaliyetler ile tyelerinin hak ve
menfaatlerini koruyacak bigimde yapilacak giderleri kapsar.



Bakanhigin gorev ve yetkileri

MADDE 16. — Bakanligin birliklerle ilgili gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Birliklerin ve merkez birliklerin kurulusu ile ilgili islemleri yapmak.

b) Birlikleri ve merkez birliklerini uluslararasi anlagmalar, ulusal plan ve programlar gergevesinde
bilgilendirmek ve yonlendirmek.

c) Birliklerin ve merkez birliklerinin ¢alismalarini teknik yonden desteklemek ve merkez birliklerini
teknik yonden denetlemek.

Ceza huktmleri

MADDE 17. — Birlikler ve Ust 6rgutlerinin paralari ile para hukmundeki evrak, senet ve sair mallari
aleyhine sug isleyen ve bilango, rapor ve diger her cesit kagit ve defterler Gzerinde su¢ mahiyetinde
degisiklik yapan veya bunlari kasten yok eden organlara dahil Gyeler ile personel hakkinda, Devlet
memurlari hakkindaki cezalar uygulanir.

Denetim

MADDE 18. — Birliklerin ve merkez birliklerin mali denetimleri, genel kurul toplantisi éncesi yeminli
mali misavirlere veya bagimsiz denetim kuruluglarina yaptirilir. Denetimin sonuglari genel kurul
oncesi Uyelere dagitilir.

Denetim kuruluglarinin tespiti ile denetim usul ve esaslari Bakanlik¢a ¢ikarlacak yonetmelikle
diizenlenir.

Muafiyet

MADDE 19. — Birlige ait her trlG tasinir ve tasinmaz mallar, bunlarin alim, satim, insa ve kullanimlari
ile birlikge yuruttlen hizmet ve faaliyetler damga vergisi haric her tirll vergi, resim, harg ve katki
payindan muaftir.

Uygulanacak diger hiiktimler
MADDE 20. — Bu Kanunda hiukim bulunmayan hallerde, genel hikumler ile 6.10.1983 tarihli ve 2908
sayili Dernekler Kanununun ilgili hikdmleri uygulanir.

Mevcut tarimsal o6rgiitlerin uyumu

MADDE 21. — Bu Kanunun yurirltge girdigi tarihte kurulu bulunan tarimsal érgutler, Bakanlikga
cikarilacak yonetmelikle belirlenen usul ve esaslara uyulmasi kaydi ile bu Kanun kapsaminda faaliyet
gosterebilirler.

Yonetmelikler
MADDE 22. — Bu Kanunda 6ngorilen yonetmelikler, Kanunun ydrirlige girdigi tarihten itibaren alti ay
icinde Bakanlik tarafindan hazirlanarak yururlige konulur.

Yururluk
MADDE 23. — Bu Kanun yayimi tarihinde yurirltge girer.

Yurutme
MADDE 24. — Bu Kanun hiktumlerini Bakanlar Kurulu yurdtdr.



