
 
MERKEZ BİRLİK TÜZÜK 

 
 

YUMURTA ÜRETİCİLERİ MERKEZ BİRLİĞİ TÜZÜĞÜ 
 

BİRİNCİ BÖLÜM 
 
KURULUŞ VE AMAÇ 

 
KURULUŞ, MERKEZ BİRLİĞİNİN ADI VE MERKEZ 
 
Madde1- Bu tüzük hükümlerini kabul eden ve yumurta üretimi yapan tarım üreticileri tarafından 
asgari ilçe düzeyinde kurulmuş, Yumurta Üreticileri Birlikleri arasında “ Yumurta Üreticileri Merkez 
Birliği” kurulmuştur. 
 
a) Merkez Birliğin yönetim merkezi       :   Ankara İlidir. 
Adresi                                                    :  Güniz Sok35/2 Kavaklıdere/ ANKARA 
Telefon No                                        :   0312 473 20 00  

      b) Merkez Birliğin Çalışma Bölgesi :  Türkiye’dir. 
      c) Merkez Birliği’nin süresi              :  Süresizdir. 
      d) Merkez Briliğin kısa adı               :  YUM-BİR. 
 
      
 
      AMACI 
 
      Madde 2- Merkez Birliğinin amacı : Ülkemizdeki yumurta üreticileri birlikleri ve     üyelerinin hak ve ortak 

menfaatlerini korumak, birlikler arası işbirliği ve koordinasyonu sağlamak, üyelerin ürettikleri ürünlerin iç 
tüketim ve dış Pazar talebini dikkate alarak üretimini planlamak, ürün standardizasyonunu sağlamak, 
gıda güvenliğini sağlamak, soğuk taşıma zincirini oluşturmak, ulusal ve uluslar arası ölçekte pazarlama 
gücünü arttırmak için gerekli tedbirleri almak, üye birliklerin ürün bazında uluslar arası üretici 
kuruluşlarla ilişkilerini düzenlemek, damızlık üretimi ile ilgili araştırma ve geliştirmelere destek vermek, 
bilgi bankası kurmak, üyelerin yumurta tavukçuluk işletmelerine ait üretim, pazarlama, insan kaynakları  

      Ve biogüvenlik önlemleri ve uygulamaları ile ilgili veriler oluşturmak ve değerlendirmek, Bakanlıkça 
belirlenecek uluslar arası anlaşmalar, ulusal plan ve programlar, ulusal kırsal kalkınma stratejisi ve 
tarım stratejisinde öngörülen ilke ve hedefler doğrultusunda çalışmalar yapmak , ulusal üretim 
politikalarını oluşturmaktır. 

 
 
      KAPSAMI 
       
      Madde 3-  Bu tüzük, Yumurta Üreticileri Birlikleri tarafından kurulan Merkez Birliğinin kuruluş, çalışma 

usul ve esaslarına ilişkin hükümler ile Bakanlıklar ve diğer kuruluşlarla olan ilişkilerini kapsar. 
 
 
    
      HUKUKİ DAYANAĞI 
 
      Madde 4-  Bu tüzük 06/07/2004 tarihli ve 25514 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 

5200 sayılı Tarımsal Üretici Birlikleri Kanunu’nun 13.maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.Bu tüzükte 
açık hüküm bulunmayan hallerde 5200 sayılı Tarımsal Üretici Birlikleri Kanunu, 5253 sayılı Dernek 
Kanunu, ilgili yönetmelik hükümleri ve konuya ilişkin genel hükümler geçerlidir. 

 
       



 
TANIMLAR 
     
Madde 5- Bu tüzükte adı geçen ; 
 
a) Bakanlık                                        : Tarım ve Köyişleri Bakanlığını, 
b) Genel Müdürlük                             : Teşkilatlanma ve Destekleme Genel Müdürlüğü’nü, 
c) Tarım Üreticisi                               : Her türlü bitkisel ve hayvansal ürünler ile avcılık ve yetiştiricilik yoluyla 
su ürünleri üretimini yaparak, bunları pazara sunan gerçek ve tüzel kişileri, 

      d) Tarımsal Üretici Birliği                   : Pazara yönelik yumurta üretimi yapan en az 16 tarım üreticisinin 
asgari ilçe bazında ve gönüllülük esasına dayalı olarak kurdukları, tüzel kişiliğe haiz yumurta üreticileri 
birliklerini, 
e) Merkez Birliği Tüzüğü                   :  Yumurta üreticileri birlikleri tarafından kurulan merkez birliğin kuruluş, 
çalışma usul ve esaslarına ilişkin hükümleri içeren hukuki düzenlemeyi, 
f) Yumurta üretimi yapan yetiştirici    : Sofralık, yemeklik yumurta üretimi yapan işletme sahibini, 
g) Yumurta tavuk                               : Yumurta üretimi amacıyla yetiştirilen kanatlıyı, 
h) Yumurtacı tavuk yetiştiricisi           : İşletmelerinde bulunan yumurtacı tavuklardan sorumlu ve bunların 
yasal sahibi olan gerçek veya tüzel kişleri veya bunlara ait hayvanların geçici veya daimi olarak sorumluluğu 
ile sevk ve idarelerini üstlenen temsilcilerini,                  
i) Yumurtacı tavuk işletmesi             :  İl / İlçe Müdürlüklerince kayıt altına alınan ve işletme numarası ile 
kümes numarası verilmiş yumurtacı tavukların barındırıldığı ve beslendiği çiftlikleri, 
j) Ürün                                              :  Yumurta Tavukçuluğu alanında elde edilen her türlü işlenmemiş ham 
ürünler ile bunların birinci derece işlenmesi ile elde edilmiş ürünleri, ifade eder. 
 
     

MERKEZ BİRLİĞİNİN GÖREV VE YETKİLERİ 
     
 
 Madde 6 -   Merkez Birliği aşağıdaki konularda faaliyet gösterir :  
 
a) Merkez briliğine üye birliklerin ürettikleri ürünlerin bölgesel ve ulusal düzeyde üretim planlarını 
yapmak ve üretimi yönlendirmek, 
b) Ürettikleri ürünlerin pazarlamasına ilişkin kurallara uyulmasında, pazar araştırılması yapılmasında ve    
pazarlama zincirinin geliştirilmesinde üyelerine yardımcı olmak, üyelerini yönlendirmek, 
c) Birliklerin üyelerine ait yumurta tavukçuluk işletmelerinde bio güvenlik önlemlerinin alınmasına yardımcı 
olmak, yönlendirmek ve bu işletmelerin verimliliklerinin arttırılmasına yönelik politikalar oluşturmak, 
d) Birliklerin üyelerinin ürettikleri yumurta ve yumurta ürünlerinin kalite ve sağlık standartlarının 
yükseltilmesine yönelik önlemlerin alınmasına yardımcı olmak suretiyle haksız rekabeti önlemek, ürün 
fiyatının teşekkülünde etkili olmak, ülke genelinde sağlıklı yumurta platformu oluşturmak, 
e) Birliklerin üyelerine ait yumurta tavukçuluk işletmelerinin mevcut kapasite ve standartların geliştirilmesine 
yönelik çalışmalar yapmaki, her birinin marka olması ve markalaşmaya yatırım yapmalarını sağlamak için 
gerekli tedbirlerin alınmasını sağlamak, 
f) Ülkemizde yumurta tavukçuluk sektörünün gelişmiş İller / bölgelerde kullanılan ticari yumurta hibritleri, 
hayvan materyallerinin temini ve yetiştirme programlarının uygulanması konusunda üyelerine yardımcı 
olmak, yönlendirmek ve gerektiğinde ilgili kurum / kuruluşlarla işbirliği yapmak, 
g) Birliklerin üyelerine ait işletmelerinin kayıt altına alınması, üye birliklerin aylık / dönem / yıllık çalışma 
programı ve iş planlarında belirtilen faaliyetlerini izlemek, değerlendirmek ve birliklerle ilgili veri oluşturmak 
için çalışmalar yapmak bilgi bankasını oluşturmak, 
h) Tavuk ürünlerinin dış pazarda da rekabet edebilir / eder hale gelebilmeleri için gerekli tedbirleri almak ve 
ulusşar arası anlaşmaların ( GATT ) öngördüğü ihracat desteğinin sağlanması için gerekli girişimlerde 
bulunmak, 
ı) Ulusal Tarım Politikaları çerçevesinde çalışmalar yapmak üzere sektör / ürün bazında oluşturulmuş / 
oluşturulacak ürün konseyi ve diğer benzeri kuruluşlara temsilci göndermek ve birlikte çalışmalar yapmak, 
ayrıca Avrupa Birliğine uyum sürecinde gelişmelerden doğacak ihtiyaçları karşılayabilecek şekilde ortak 
piyasa düzenlemelerinin gerektirdiği görevleri yürütmek, 
i)Türkiye Ziraat Odaları Birliğinin ürün bazında yapacağı çalışmalara katılmak ve danışma kuruluna temsilci 
göndermek, 



 
 
j) Üye Birliklerini yurt içinde ve yurtdışında temsil etmek, çıkarlarını korumak, yasa, tüzük ve 
yönetmeliklerde belirtilen amaçlarını gerçekleştirmeleri doğrultusunda faaliyetlerini yönlendirmek, bu 
birliklerin gelişmelerine yardımcı olmak, gerekli önerilerde bulunmak ve yaptırımlar uygulamak, 
k) Birliklerin, ülke üretim politikası yönünde çalışmalarını temin etmek, birliklerin dilek ve ihtiyaçlarını yetkili 
mercilerine iletmek ve çözümlemek için çaba sarfetmek, 
l) Yasa ve yönetmeliklerde belirtilen görevleri yapmak, görevlerin dışına çıkan birlikleri tespit etmek ve 
gerekli yaptırımları uygulamak, 
m) Merkez Birlik Yönetim Kurulu ; Genel Kuruldan devralınan yetki ile uluslar arası üretici birliklerine, 
araştırma enstitülerine üye olmak, iştigal konusu ile ilgili sergi ve panayırlara katılmak, 
n) Dış ülkelerdeki yumurta üretimi ile ilgili kuruluşların çalışmalarını takip etmek, bu konudaki yenilikleri 
yayın ve eğitim yoluyla tüm üye birliklere iletmek, 
o) Ülkemizde yumurtacı damızlıkların kuluçkalık yumurtalarının ithalatını önlemek için gerekli tedbirleri 
almak, 
ö) Ülkemizdeki sofralık yumurta ile pastacılık sektöründe kullanılmakta olan kurutulmuş ve sıvı yumurta 
sarısı ithalatını önlemek için gerekli tedbirleri almak ve gerekli tesislerin kurulmasına yardımcı olmak, 
p) Ülkemizde yumurta tavukçuluğu sektörünün üretim maliyetlerinin iç ve dış piyasalarda ürününü 
pazarlayabilir duruma getirilmesi için gerekli çalışmaları yapmak ve ilgili kuruluşlarla işbirliği sağlamak, 
r) Ülkemizdeki yumurtacı tavuk işletmelerinin kendi damızlıklarının üretimleri konusunda gerekli danışmanlık 
ve teknik destek hizmeti vermek, üyelerinin 1.derecede korunma gerektiren, civciv (grant parent veya parent 
stok) ile kuluçka işletmelerinin çevrelerinde hijyen yönünden korunma sağlanması için gerekli tedbirlerin 
alınmasının sağlanması, 
s) Ülkemizde sektörün damızlık üretimini üretim zincirinin tüm aşamalarının izlenebilmesi, teknik ve mali 
konularda desteklenmesi ile ilgili kamu veya özel sektör kuruluşlarının oluşturulması ve bu konudaki 
yatırımların özendirici tedbirlerini almak, 
ş) Birliklere iç ve dış kaynaklardan teknik ve mali destek sağlamak, birliklerin her tür ihtiyaçlarını karşılamak, 
bu işler için tesisler kurmak, gerektiğinde şirketlere ortak olmak,sigorta işlemleri yapmak, 
t) Birliklerin ihtiyaç duydukları eğitimlerini vermek, seminerler, panel, sempozyum vb.etkinlikler düzenlemek, 
üretim konularında yayınlar çıkarmak, 
u) Ulusal düzeyde üretim programlarının gereklerinin yerine getirilmesi için gayret göstermek, Bakanlığın 
çıkaracağı talimatlar doğrultusunda üretim değer tahminlerini yapmak, yaptırmak ve yayınlamak, 
ü) Gerektiğinde yurt içi ve yurt dışı kaynaklardan teknik ve mali destek ( hibe, kredi ) almak veya birlikleri / 
üreticilerin almalarına aracılık etmek, 
v) Çalışma konuları ile ilgli olarak ulusal ve uluslar arası kuruluşlarla işbirliği yapmak ve bu kuruluşlara üye 
olmak, 
z) Kuruluş amacı doğrultusunda her türlü çalışmaları yapmaktır. 

 
İKİNCİ BÖLÜM 

 
ÜYELİK ŞARTLARI 

 
 

ÜYE SAYISI 
 
Madde 7-  Merkez Birliği’nin üye sayısı sınırsızdır. Ancak kuruluşta yumurta ve yumurta ürünleri ile ilgili 
faaliyet gösteren en az 7 üretici birliğinden oluşur. 
 
ÜYELİK ŞARTLARI 
 
Madde 8 – Merkez Birliğine üye olabilmek için aşağıdaki hususları yerine getirmek gereklidir. 
a) Merkez Birliği için belirlenen birlik aidatını peşin ödemek 
b) Merkez Birliğine kurucu üye / üye olabilmek için birlik kurma konusunda ve temsilci seçimi ile ilgili Genel 
Kurullarından karar alınmış olmak ve bu konuda yetki belgesi sahibi olmak 

c)Onur Üyeliği: Türkiye’de ve yabancı ülkelerde yumurta sektörüne ve yumurta tanıtımına 

önemli katkısı olan, girdi ve hizmet sağlayan gerçek kişilere, firmalara Merkez Birliği 

Yönetim Kurulunun önerisi ve Genel Kurulunun kararı ile Onur Üyeliği verilebilir  
 
 



 
 
ÜYELİKTEN ÇIKMAK 
 
Madde 9- Merkez Birliğine üye olan birlikler Genel Kurullarından almış oldukları üyelikten çıkma kararı ile 
Merkez Birliğine başvururlar ve Merkez Birliği Yönetim Kurulu kararıyla üyelikten çıkartılırlar.Üyelikten çıkan 
birliğin Merkez Birliğine olan borç ve alacakları ayrılış tarihi itbariyle kapatılması zorunludur.Üyelikten 
ayrılan birliğin üye olduğu dönemlere ait çıkabilecek herhangi bir borç veya alacağı saklıdır.Üye birliğin feshi 
halinde Merkez Briliğine alacakları fesih olan birliğin üyelerine intikal ettirilir. 
 
ÜYELİKTEN ÇIKARILMA 
 
Madde 10- Aşağıdaki hallerde üreticiler üyelikten çıkartılabilir. 
a) Kanuni Yönetmelik ve Tüzükte yer alan hükümleri yerine getirmemek. 
b) Merkez Birliğinin aleyhine faaliyet göstermek. 
c) Merkez Birliğinin talimatlarına uymamak. 
d) Merkez Birliği aidatlarını ödememek ve Merkez Birliğine karşı olan taahhütlerini yerine getirmemek. 
 
Üyelikten çıkarılma Merkez Birliği Yönetim Kurulu kararı ile geçici ihraç şeklinde olur. Üyenin kesin ihracı 
yapılıncaya kadar bütün hakları devam eder.Çıkarılan üye birliğin durumu ilk genel kurulda görüşülerek 
kesin karara bağlanır. 
 
 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
 

ÜYELİK AİDATLARI 
 

Madde 11- Genel Kurul tarafından belirlenen oranlarda, üyesi olan birliklerin üyelik aidatı gelirlerinden  pay 
alır. Bu miktar birliklerin üyelik aidatı gelirlerinin  % 10 undan fazla olamaz.Giriş aidatı bir kereye mahsus 
başvuru sırasında peşin ödenir.Giriş aidatı 380 YTL.olarak belirlenmiştir.Bu aidat ilk genel kurulda 
görüşülerek karara bağlanır.    
 
 

MERKEZ BİRLİĞİN GELİRLERİ 
 

Madde 12 – Merkez Birliğin gelirleri aşağıda belirtildiği gibidir. 
a) Merkez birliğine üye birlikler tarafından ödenen giriş ve üyelik aidatları. 
b) Üyelik ve üçüncü kişiler tarafından yapılacak bağışlar. 
c) Avrupa Birliği ve bunun dışındaki ulusal veya uluslar arası kuruluşların yumurta üreticilerinin 
desteklenmesi ve eğitimi amacıyla kullanıma sundukları fonlar ve bütçe kalemlerinden elde edilecek gelirler. 
d) Taşınır ve taşınmaz mallardan elde edilecek gelirler. 
e) Reklam, tanıtım ve yayın gelirleri. 
f) Diğer gelirler. 
 
Merkez Birliği üyelerine gelirlerinden pay dağıtamaz. 
 
 

MERKEZ BİRLİĞİNİN DEFTERLERİ 
 
Madde 14-  Merkez Birliğinin defterleri şunlardır: 
 
a) Karar defteri 
b) Üye kayıt defteri 
c) Gelen ve giden evrak defteri 
d) Bilanço defteri 
e) Bütçe kesin hesap ve bilanço defteri 
f) Demirbaş defteri 
g) Alındı belgesi kayıt defteridir. 
 
 



 
 
 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
 

MERKEZ BİRLİĞİN ORGANLARI 
 
 
Madde 15- Merkez Birliğin organları şunlardır : 
 
a) Genel Kurul, 
b) Yönetim Kurulu, 
c) Denetim Kurulu, 
 
 

GENEL KURUL GÖREV VE YETKİLERİ 
 

 
Madde 16- Merkez Birliğin Genel Kurulu, üye birliklerin genel kurullarınca seçilerek birer temsilciden oluşur. 
 
Genel Kurulun görev ve yetkileri şunlardır:  
 
a) Yönetim ve denetim kurulu üyelerini seçmek, 
b)  Çalışma raporlarını incelemek, 
c) Yönetim Kurulu ile Denetim Kurulu raporlarının ibra edilip edilmemesine karar vermek, 
d) Kesin hesapları kabul veya reddetmek, 
e) Yönetim Kurulunun teklif edeceği bütçe ve çalışma programını görüşerek onaylamak, 
f)  Personel işlemleri, taşınır ve taşınmaz mal alım veya satımı ile üyelik aidatlarının belirlenmesi hususunda 
yönetim kuruluna yetki vermek 
g) Üyelikten çıkarılmayı onaylamak, 
h) Diğer karar ve tedbirleri almak, 
 
 

GENEL KURUL TOPLANMA ŞEKLİ VE ZAMANI 
 

Madde 17- Genel Kurul olağan ve olağanüstü olarak 2 şekilde toplanır. İlk Genel Kurul ,Merkez Birliği 
tüzüğünün Bakanlıkça tescilini müteakip ilk 6 ay içinde yapılır. Geçici yönetim kurulunca üye olarak kabul 
edilen bütün birlikler ilk genel kurula katılırlar. Müteakiben yapılacak genel kurul toplantılarına da yine 
yönetim kurulunca merkez birliğine üye olarak kabul edilen bütün birlikler katılmak hakkına sahiptirler. 
 
Genel Kurul toplantıları , toplantı gününden en az 15 gün önce gündemi, toplantı tarihi, yeri ve saati 
belirtilmek suretiyle mahalli gazetede yapılacak ilan ile yapılır. Genel Kurul, üye tam sayısının salt 
çoğunluğu ile toplanır. İlk toplantıda çoğunluk sağlanamazsa, ikinci toplantı bir hafta ve çoğunluk şartı 
aranmadan aynı gündem ile,aynı yer ve saatte yapılır. Ancak ikinci toplantıda kurucu birlik üye sayısı olan 
en az 7 üyenin katılması şarttır. Genel Kurul yönetim kurulu veya denetim kurulunun kararı ile veya genel 
kurul üyelerinin 1/3’ ünün yazılı talebi ile toplantıya çağırabilir.Olağan genel kurul toplantıları her yıl Nisan 
ayı içinde yapılır. Genel kurulla ilgili ilanın mahalli gazetede yayımından sonra merkez birliğine ortak olanlar 
genel kurulda oy kullanamazlar. Genel kurullarda Bakanlık temsilcisi bulundurulması zorunludur. Bakanlık 
temsilcisi Tarım ve Köyişleri Bakanlığı Teşkilatlanma  Destekleme Genel Müdürlüğünden talep edilir. 
 
 

GEÇİCİ YÖNETİM KURULU 
 
Madde 18-  5200 Sayılı Tarımsal Üretici Birlikleri Kanunu ve ilgili yönetmelik hükümlerine dayanılarak 
kurulan kurucu yumurta üretici birlikleri arasından seçilen 7 adet üretici birliğinin yetkili temsilcilerinden 
oluşur. Geçici yönetim kurulu, ilk genel kurula kadar merkez birliği temsil eder. 
 



 
 
 

YÖNETİM KURULU GÖREV VE YETKİLERİ 
 

 
Madde 19-  Yönetim Kurulu, genel kurulun 4 yıl içinde kendi üyeleri tarafından seçeceği en az 3, en fazla 7 
asil üyeden oluşur.Ayrıca aynı sayıda yedek üye seçilir. 
 
Üst üste iki dönem yönetim kurulu başkanlığı görevinde bulunanlar, aradan bir seçim dönemi geçirmedikçe 
aynı göreve seçilemezler. 
 
Yönetim Kurulunun Görev ve Yetkileri :  
 
a) Üye kabul etmek, 
b) Genel Kurul gündemini tespit etmek, Merkez Birliğinin faaliyet programlarını hazırlamak ve genel kurulu 
toplantıya çağırmak, 
c) Merkez Birliğinin muhasebe kayıtlarını bilanço esasına göre tutmak ve tahmini bütçe, kesin hesap ve 
aktarma tekliflerini, aylık mizan ve bunlara ait raporları sunmak. 
d) Merkez Birliğine personelin atamasını yapmak ve görevine son vermek 
e) Merkez Birliğini yurt içinde ve dışında temsil etmek, 
f) Gerektiğinde genel kurulu olağanüstü toplantıya çağırmak, 
g) Genel Kurulun verdiği yetki çerçevesinde birliğin taşınır ve taşınmaz mal alımı ve satımını yapmak, 
birliğin mallarını yönetmek ve korumak, 
h) Merkez Birliğinin faaliyet alanı içerisindeki ürün yada ürün grubu ile ilgili piyasa fiyatlarını takip etmek, 
Pazar araştırması yapmak ve yaptırmak, 
ı) Ürün veya ürün grubunun kalitesini yükseltmek için gerekli kişi, kurum veya kuruluşlarla işbirliği yapmak, 
i) Merkez Birliğinin üyelerinin bilgilendirici toplantılar yapmak ve eğitim faaliyetlerinde bulunmak,   
j) Genel Kurul tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek, 
 
 
 

DENETİM KURULU GÖREV VE YETKİLERİ 
 

 
Madde 20-  Denetim Kurulu, genel kurulun kendi üyeleri arasında seçilen 2 asil üyeden oluşur. Ayrıca aynı 
sayıda yedek üye seçilir. 
 
Denetim Kurulu Görev ve Yetkileri :  
 
a) Birlik bilanço ve defterlerini incelemek 
b) Yönetim kurulunun faaliyetleri ile ilgili yapılan denetim raporunu genel kurulun onayına sunmak, 
c) Gerektiğinde genel kurul olağanüstü toplantıya çağırmak, 
 
 

BEŞİNCİ BÖLÜM 
 

CEZAİ HÜKÜMLER 
 

 
Madde 21-  Merkez Birliğinin paraları ile para hükmündeki evrak,senet ve sair malları aleyhine suç işleyen 
ve bilanço, rapor ve diğer her çeşit kağıt ve defterler üzerinde suç mahiyetinde değişiklik yapan veya bunları 
kasten yok eden organlara dahil üyeler ile personel, Devlet memurları gibi ceza görür. 
 
 
 



 
 

 
ALTINCI BÖLÜM 

 
ÇEŞİTLİ HÜKÜMLER 

 
 
TÜZÜK DEĞİŞİKLİĞİ 
 
Madde 22- Merkez  Birliğinin tüzüğünün, değiştirilmesi istenen hükümleri olağan veya olağanüstü toplantı 
gündemine yönetim kurulunun kararı ile konularak görüşülür. Tüzüğün değişecek maddelerinin eski ve yeni 
hali mahalli gazetede ilan edilerek 15 gün önce üyelere duyurulur. Tüzüğün değiştirilmesi istenen maddeleri 
genel kurul tarafından değiştirilit. Tüzük değişikliğinin yapılabilmesi için merkez birliğine kayıtlı üyerlerin en 
az 2/3 ‘ünün toplantıya katılmış olması şartı aranır. Tüzük değişikliği kararlarında da bu üyelerin 2/3 ‘ünün 
oyu gerekir. 
 
 
 
 

FESİH – TASFİYE 
 

 
Madde 23- Merkez Birliğinin genel kurulu her zaman birliğin feshine karar verebilir. Feshe karar verebilmek 
için kurula katılma hakkına sahip üyelerin en az üçte ikisinin toplantıya katılması şarttır. Birinci toplantıda 
çoğunluk elde edilemezse ikinci toplantıda çoğunluk şartı aranmaz. Ancak fesih hakkında kararlar hazır 
bulunan üyelerin 2/3 ‘ünün çoğunluğunun kararı ile alınır. İkinci toplantıda hazır bulunan üyelerin sayısı 
kurucu üye sayısı kadar olmalıdır. Asgari yedi olmalıdır. Birliğin feshi yönetim kurulu tarafından 7 gün içinde 
en büyük mülki amire yazı ile bildirilir. Merkez Birliği fesih olduktan sonra merkez birliğinin bütün para ve 
malları benzer amaçlı başka bir teşekküle veya vakfa devir edilir. 
 

 
 
 

TARIM VE KÖYİŞLERİ BAKANLIĞI İLE İLİŞKİLER 
 
 

 
Madde 24-  Üretici Birlikleri ve Merkez Birliği; 5200 Sayılı Tarımsal Üretici Birlikleri Kanunu ve 
ilgiliyönetmelikle kendilerine verilen işlerle ilgili olarak Tarım ve Köyişleri Bakanlığı’nın gözetim ve 
denetimine tabidir. Birliklerin ve Merkez Biriliği’nin mali yönden denetimi ; Bakanlık ,Merkez Birliği Denetim 
Kurulu, Merkez Birliği Yönetim Kurulu ve Merkez Birliği Genel Kurulundan herhangi birinin isteği üzerine 
bağımsız denetim kurullarına yaptırılır. 
 
 

 



 
 
 
 

MERKEZ BİRLİĞİNİN KURUCU ÜYELERİ 
 
Madde 25-  Kurucu üretici birliklerinin adı, temsile yetkili kişilerin adı ve soyadı, öğrenim durumu, adresleri 
aşağıdadır :  
 

Üye No 
Kurucu Üretici 
Birliğin  

Yetkili Temsilcinin 
Adı - Soyadı  

Öğrenim 
Durumu 

İkametgah 
Adresi  

Üye No 
Kurucu Üretici 
Birliğin  

Yetkili Temsilcinin 
Adı - Soyadı  

Öğrenim 
Durumu 

İkametgah 
Adresi  

     1  
Ankara Yumurta 
Üreticileri Birliği 

Cevat ŞENBABA Orta Okul  ANKARA 

     2 
Konya Yumurta 
Üreticileri Birliği 

Hasan KONYA Yüksek Okul KONYA 

     3  
Karaman Yumurta 
Üreticileri Birliği 

Yüksel KÜÇÜK Lise  KARAMAN 

     4  
Kayseri Yumurta 
Üreticileri Birliği 

Ali BORAZAN Yüksek Okul KAYSERİ 

     5 
Bursa Yumurta 
Üreticileri Birliği 

Mehmet AYDIN Yüksek Okul BURSA 

     6  
Çorum Yumurta 
Üreticileri Birliği 

Cahit KARAASLAN Yüksek Okul  ÇORUM 

     7  
Bandırma Yumurta 
Üreticileri Birliği 

Sedat PAÇALI Lise BANDIRMA 

     8 
İzmir Yumurta 
Üreticileri Birliği 

Derya PALA Yüksek Okul İZMİR 

     9 
Afyon Yumurta 
Üreticileri Birliği 

Mustafa ÇELİKTEN Yüksel Okul AFYON 

 



 
 
 
 
 

MERKEZ BİRLİĞİNİN KURUCU YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 
 

 
 
Madde 26- Merkez Birliğinin kuruluşu aşaması ve Bakanlığımızca tescili ile Kuruluş Genel Kurul 
Toplantısına yapılacak iş ve işlemler kurucu birlikler arasından seçilen Geçici Yönetim Kurulu üyeleri 
tarafından yürütülür.  
 
 
 
 

   Görev Dağılımı    Kurucu Birliğin Adı  Yetkili Temsilcinin Adı - Soyadı 

1- Kurucu Başkan Ankara Yumurta Üreticileri Birliği  Cevat ŞENBABA 

2- Kurucu Başkan Yrd. Bursa Yumurta Üreticileri Birliği  Mehmet AYDIN 

3- Kurucu Sayman Afyon Yumurta Üreticileri Birliği  M.Ali ÇELİKTEN  

4- K.Yönetim Kurulu Üyesi İzmir Yumurta Üreticileri Birliği  Derya PALA 

5- K.Yönetim Kurulu Üyesi Kayseri Yumurta Üreticileri Birliği  Hasan KONYA 

6- K.Yönetim Kurulu Üyesi Konya Yumurta Üreticileri Birliği  Ali BOZARAN 

7- K.Yönetim Kurulu Üyesi Çorum Yumurta Üreticileri Birliği  Cahit KARAASLAN 

 
 
 


